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Inledning

Samtiden och framtiden kdnnetecknas av komplexa utmaningar som kriver kreativa idéer for
att mota samhallsforandringar och ménniskors behov. Kulturpolitiken bidrar till att rusta
invanarna for att mota framtidens utmaningar. Vision Vistra Gétaland — Det goda livet pekar
ut kulturen som ett av fem fokusomraden och Vistra Gétaland som en ledande kulturregion.
Kulturstrategi Vistra Gotaland — och regional kulturplan 2020-2023 ar grunden for den
regionala kulturpolitiken och for uppdragen (UVS och LSU) till de verksamheter som
finansieras av kulturndimnden. Tillsammans med regionfullmiktiges arliga budget och mal
styr kulturstrategin regionala satsningar under 2020-2023. Strategin har arbetats fram
tillsammans med kommuner, kommunalférbund och aktorer i Véstra Gotaland.

Fokus under 2020-2023 ar:

e Vidga deltagandet — 6ka deltagandet 1 kulturlivet och stdrka barns réttigheter

¢ Gynna nyskapande — stirka konstnérers villkor och erkdnna ideella krafter

e Utveckla kapaciteter — arbeta sektordovergripande och samverka om resurser,
kunskap och kompetens

e Nyttja tekniken — stirka den digitala kompetensen

o OkKa internationaliseringen — ta tillvara befintliga kontakter och kunskaper

Inom det regionala utvecklingsuppdraget samverkar kulturen med andra politikomraden,
exempelvis miljo, méinskliga rattigheter, folkhélsa, kollektivtrafik, niringsliv, utbildning och
forskning. Kulturpolitiken innefattar konstomraden, natur- och kulturarv, folkbildning,
civilsamhélle och idrott och ger dirmed goda forutsittningar for sektorsovergripande
samverkan for att bidra till social relevans. De globala hillbarhetsméilen Agenda 2030 bildar
ett fundament for den regionala politiken som helhet. Den regionala utvecklingsstrategin
fokuserar pa att gora Viastra Gotaland till ett foredome for omstéllning till ett hallbart
samhille genom att bygga kompetens, stirka innovationskraften, 6ka inkluderingen och knyta
samman Vistra Gotaland.

Kulturstrategin genomfors huvudsakligen genom sérskilda uppdrag till bolag, férvaltningar
och organisationer. De verksamheter som far fyraariga uppdrag, sé kallade uppdragsbaserade
verksamhetsstod (UVS) eller langsiktiga uppdrag (LSU), utgér grunden i genomforandet av
den regionala kulturpolitiken. Det innebaér ett sérskilt ansvar for att agera langsiktigt i enlighet
med kulturstrategin och med héllbar utveckling. Uppdragen tas fram 1 dialog med
verksamhetens styrelse och ledning och ska interagera med de egna verksamhetsplanerna s
att dessa stirker och stodjer varandra. Regionfullméktige sétter for varje budgetar upp
sarskilda mal och fokusomraden, och Kulturrddet kan varje ar fordndra forutsittningarna for
och kraven pé aterrapportering av statliga medel. Dessa forhallanden liksom andra
omvarldshindelser tas upp 1 den dialog som koncernavdelning kultur fér med
uppdragstagarna arligen.

Under 2020 har coronapandemin péaverkat kulturinstitutioners och det fria kulturlivets
mojligheter att verka och méta sin publik. Detta kommer att fa konsekvenser for



genomforandet av uppdraget. Under perioden ska bestillare och utférare fora kontinuerlig
dialog om mojligheterna att genomfora uppdraget dven under fordndrade forutsattningar.

Delaktighet 1 kulturlivet dr en rattighet sasom den erkdnns 1 §27 1 FN:s deklaration om de
manskliga réattigheterna. Sett utifran detta perspektiv dr offentligt finansierade
kulturverksamheter skyldighetsbirare och ska aktivt verka for att invdnarnas rétt att delta i
kulturlivet tillgodoses.

De regionalt finansierade institutionerna ska bidra till konstnérligt utforskande, deltagande
och samarbeten. Det kan vara via samproduktioner och delning av resurser, eller genom
metodutveckling av kringaktiviteter och teknik som 6ppnar upp for nya sitt att ndrma sig
scenkonsten. En forutsittning for scenkonstens utveckling ar att det finns mojligheter till
nyskapande och utforskande for utdvare i alla aldrar.

Idag sker fler och fler genredverskridanden inom scenkonsten. Teater, musik, dans, samtida
cirkus och performance mdéts allt oftare pa och utanfor scenerna. Nya metoder for
interaktivitet och spelteknik gor att publiken till storre grad kan delta 1 hidndelsefoérloppen.
Med scenkonsten som fond sker debatt och offentligt samtal och konstformerna har en stark
demokratisk grund. Under nuvarande strategiperiod ligger ett stort fokus pé att tillgéngliggora
scenkonsten genom sdvil digitala tekniker som andra tillgdnglighetsatgarder,
publikinteraktion och turnéverksamhet.

Att skapa en socialt, miljoméssigt och ekonomiskt hallbar verksamhet blir allt viktigare och
utvecklingen bygger pa delvis nya arbetssitt och en medvetenhet om verksamhetens
mojligheter att minska sin miljopaverkan. I ett alltmer diversifierat kulturlandskap blir
scenkonstens roll som métesplats och kollektiv upplevelse angeldgen att utforska och
utveckla med nya metoder och konstnirliga grepp.
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1. Uppdrag 2021-2024

Regionteater Vist dr Sveriges storsta turnerande scenkonstinstitution for en ung publik och en
av landets storsta producenter av dans och teater. Regionteater Vést producerar teater vid
Uddevallascenen och dans vid Borasscenen och forestillningarna turnerar 1 Véstra Gétaland.
Regionteater Vist dr ocksa ett kunskaps- och resurscentrum inom scenkonst for unga. Under
uppdragsperioden dr foljande utveckling och mél i fokus.

1.1 Utvecklingsstrategi

Gynna nyskapande

Regionteater Vst utvecklar scenkonst som 1 tilltal och @mnesval nér och angar en ung publik.
Produktionerna héller hog konstnirlig kvalitet och Regionteater Vist dr en av landets ledande
producenter inom scenkonst for barn och unga. De konstnérer som bjuds in att arbeta pa
Regionteater Vst dr valda utifrdn konstnérlig profession men ocksa for deras engagemang i
samtiden och intresse i malgruppen. Verksamheten ska vara relevant och efterfragad regionalt
och nationellt och berikas av samverkan med andra konstformer, verksamheter och
foreteelser.

Under perioden ska Regionteater Vist fordjupa och utéka sina interregionala samarbeten och
fortsitta verka for att utveckla dans for, av och med barn och unga pa ett nationellt plan,
forutsatt att resurser finns for detta. Som huvudman f6r Dansakademin skapar Regionteater
Vist en plattform for utvecklingen av processarbetet kring att skapa dansforestéllningar for
barn och unga i Vistra Gotaland. Regionteater Vist dr ocksé en del av Barnteaterakademin
vars syfte dr att utveckla barn- och ungdomsteatern kvalitetsmassigt.

Vidgat deltagande

Regionteater Vist skapar scenkonst som ar tillgdnglig och som i tilltal och &mnesval framst
riktar sig till ménniskor mellan 616 &r. Regionteater Vst vill att scenkonsten ska vara
angeldgen for malgruppen och darfor dr det viktigt att vara ndra den och fé inblick i hur det &r
att vara ung 1 Vistra Gotaland. Det mdjliggors dels genom turnéer, ungefir 80 % av
forestéllningarna spelas pé turné, och dels genom att sjdlva framtagandet av produktionerna
ofta gors 1 ndra samarbete med barn. Barnperspektivet och barns réttigheter ska lyftas under
arbetet, sdrskilt vid val och beslut. Regionteater Vést ska utveckla arbetet med delaktighet och
medskapande 1 produktionsprocesser for den unga publiken genom bland annat
referensklasser och provpublik, i enlighet med barnkonventionen.

Regionteater Vist arbetar aktivt for att 6ka tillgdngligheten for bade publik och medarbetare.
Regionteater Vist samarbetar bland annat med scenkonstkollektivet Konstra och Scen.se for
att skapa mgjligheter f6r barn och unga med olika funktionsvariationer. Den fysiska
tillgdngligheten 1 lokalerna begransar mgjligheterna att utveckla verksamheten da endast de
publika delarna har fullgod tillgénglighet.



Utveckla kapaciteter

Under perioden vill Regionteater Vst utveckla sin pedagogiska verksamhet. Sedan tidigare
finns riktade ldrarmaterial till alla forestdllningar. Regionteater Vést dr ocksé del 1
pedagogiska program, bade skolornas och egna. Intresset for metoden Prata scenkonst for
larare och annan personal i kommunerna vixer. Regionteater Vst arbetar for att kunna mota
det 6kade behovet inom pedagogik och deltagande. Under denna uppdragsperiod vill
Regionteater Vst ocksa utvidga sitt arbete inom kultur och hilsa-omrédet, bland annat
genom dans for att stirka sjdlvkénslan och motverka psykisk ohilsa hos unga. Regionteater
Vist ska verka for en langsiktigt hallbar finansiering for att utveckla arbetet.

Nyttja tekniken
Regionteater Vist arbetar med att undersoka, medvetandegora och utveckla interaktiviteten i

forestdllningar. Anvandningen av digitaliseringens mojligheter for barns och ungas
delaktighet och verksamhetens tillgdnglighet ska 6ka, bland annat genom att gora det
pedagogiska materialet som dr kopplat till forestdllningarna mer digitalt, kvalitativt,
tillgéngligt och innehéllsrikt. Regionteater Vst ska ocksé fortsatt utforska anvindningen av
teknikens mojligheter for att bidra till den konstnérliga kvaliteten

Oka internationaliseringen

Regionteater Vist ska under perioden bland annat utveckla det nordisk-baltiska samarbete
som paborjats inom projektet Body of Curiosity som undersoker barns delaktighet i1 interaktiva
dansforestéllningar.

Hallbar utveckling och Agenda 2030

Mainniskors lika vérde, formulerat i FN:s deklaration om de ménskliga rattigheterna och i
Barnkonventionen, dr grunden for all verksamhet pa Regionteater Vést. Barnkonventionen ger
ett forstarkt stod for barns rittigheter och position i samhéllet. Det ger ocksa mojlighet for
Regionteater Vist att fortsétta arbeta for 6kad delaktighet och deltagande med den unga
publiken.

Regionteater Vist ska bidra till hdllbar utveckling 1 Vistra Gotaland framst ur ett ménskligt
och socialt perspektiv men ocksd med tanke pa miljo och ekonomi. Under perioden ska
verksamheten sétta nya miljo- och héllbarhetsmal och se till att miljéarbetet drivs och initieras
av all personal, under ledning av chefen for tekniska avdelningen. Verksamhetens negativa
miljopaverkan ska minska och langsiktighet och hallbarhet ska prioriteras vid inkop.

Arbete for jimstéilldhet och mot trakasserier

Regionteater Vist arbetar prioriterat och systematiskt mot alla former av trakasserier och
diskriminering och for allas lika réttigheter och moéjligheter pa arbetsplatsen. Att fordndra
normer och bryta tystnadskulturen har varit 1 fokus badde innan och efter #metoo och kommer
att fortsitta vara det tills branschen uppnatt en arbetsmiljo trygg for alla. Regionteater Vst
genomfor regelbundet workshops, utbildning, enkéter och riskanalyser kring d&mnet.



1.2 Regional roll

Regionteater Vist arbetar 16pande med att utveckla sina metoder for produktion och turné. En
viktig del av det demokratiska uppdraget bestar 1 att spela 1 skolor for alla, oavsett bakgrund
eller tidigare erfarenhet av scenkonst. Det innebdr ocksa ett stort ansvar att leverera hog
konstnérlig kvalitet till en publik som inte alltid sjdlva valt att titta pa dans eller teater.

Eftersom Vistra Gotaland dr en stor region ligger det 1 uppdraget att turnera till de orter som
ligger langt fran en teater- eller dansscen. Ett led 1 att visa mer scenkonst i regionen dr ocksa
Regionteater Vists avtal om scenkonst som dr en unik modell de erbjuder kommunerna i
Vistra Gotaland. Avtalen erbjuder samtliga barn och unga i kommunens grundskolor att ta del
av minst en scenkonstupplevelse under det ar de géller. Tillgénglighet och deltagande &r fokus
i avtalen, da barn ska erbjudas scenkonst oavsett boendekommun eller skola.

Regionteater Vist spelar en viktig roll lokalt dédr scenerna finns. I husen i Borés och
Uddevalla kan scenerna upplétas for kommunala arrangemang och andra kompanier och
teatergrupper, liksom gymnasieskolor och kulturskolor frén regionen. Regionteater Vst ska
fortsdtta utveckla sina lokala samarbeten i Uddevalla samt med andra kulturinstitutioner i
Vistra Gotaland. | Borés ér fortsatt verksamhet riktad mot invanarna beroende av stdd och
finansiering frdn Boras stad. Regionteater Vist ingar 1 interregionala samarbeten for att
utveckla och sprida scenkonst for barn och unga nationellt. Flera kommuner 1 Véstra Gotaland
efterfragar samarbeten med Regionteater Vist. Forutsatt att resurser finns kan samverkan
inom exempelvis pedagogiska metoder vara ett mojligt spér.

Med sin ldnga och gedigna erfarenhet av att producera teater och dans for en ung publik, att
mdta unga i och utanfor skolan och av turnerande verksamhet, dr Regionteater Vst en
vardefull resurs for andra aktorer 1 regionen, sdvél inom scenkonst som andra konstformer och
pedagogik. Regionteater Vist stodjer till exempel arrangdrer 1 arbetet med tillgidnglighet 1
lokaler, och delar kunskap och resurser med andra turnerande grupper. Regionteater Vst ar
en attraktiv arbetsgivare for manga konstnérliga yrken och en av regionens fa fasta
arbetsplatser for danskonstnirer. Det stods av ndrheten till publiken, ett starkt fokus pé
konstnérlig utveckling och forandring liksom ett proaktivt forhéllningssatt till
kompetensutveckling, erfarenhet och rekrytering.

Regionteater Vst bidrar till att stirka konkurrenskraften och knyta samman Véstra Gotaland
genom att vara en storre arbetsgivare inom konstnérliga yrken utanfor storstdderna.
Regionteater Vist erbjuder kontinuerligt residensmdjligheter till kompanier och
scenkonstgrupper som vill utvecklas professionellt. Pa sa sitt stiarker Regionteater Vst det
fria scenkonstlivet i Véstra Gotaland. Regionteater Vst ska bidra till att skapa motesplatser
for unga med engagemang inom scenkonst 1 samarbete med andra aktdrer.

Regionteater Vist dr aktiva inom flera branschnitverk och samarbetar med Kulturakademin,
Dansalliansen och Danscentrum Vist kring dansens och dansares utveckling. Pa
pedagogikomradet samarbetar Regionteater Vist bland annat med kulturskolor och
folkhogskolor samt med Hogskolan for scen och musik, dir en arskull skddespelarstudenter
far under sin utbildning knyta an till fyra professionella scener for 6kad kompetens inom



barn- och ungdomsteater som resultat, med start hosten 2021. Det finns d&ven ambitioner att
utveckla ett forskningssamarbete kring scenkonst for barn och unga med flera laroséten i
Vistra Gotaland.

2. Mal

Konstnérlig utveckling och nyskapande r en forutséttning for Regionteater Vésts
verksamhet. Genom detta bidrar Regionteater Vist tillsammans med andra kulturaktorer till
kulturstrategins prioriteringar:

e Vidga mojligheterna for alla invénare att uppleva en mangfald av scenkonst via
turnéer och fast scenkonstverksamhet genom att utveckla stodfunktioner samt genom
att forstirka infrastrukturen av spelplatser och arrangorer

e Fordjupa och skapa nya samarbeten mellan scenkonstinstitutioner och det fria
kulturlivet i hela Viastra Gotaland genom att utforma arbetsmodeller for resursdelning,
samproduktion och kunskapsoverforing

o Tillgéngliggora och sprida teater i hela Vistra Gotaland genom att utveckla
turnéverksamheten med fokus pé professionell teater for barn och unga, i samverkan
med institutionerna, de fria grupperna och arrangorsforeningar

e Medverka till den digitala utvecklingen och 6ka tillgéngligheten till
teaterforestdllningar genom samarbeten med organisationer med kompetens inom
tillgédnglighet och teknik

e Oka barns och ungas tillging till dansverksamhet genom att stiirka samarbetet mellan
arrangorer, kommuner, institutioner och det fria kulturlivet

e Medverka till minskad psykisk ohélsa hos unga och éldre genom samarbete mellan
folkhilsa, hilso- och sjukvérd, kultur och andra berorda sektorer

Mal 1

Regionteater Vist AB ska driva den konstnarliga utvecklingen inom scenkonst for, av och
med barn och unga och samverka med andra for att gynna den unga publiken

Indikatorer

Redovisa insatser for att gynna nyskapande av scenkonst
Redovisa insatser och resultat av interregional samverkan for utveckling av scenkonst
for barn och unga
Redovisa insatser och resultat av samverkan inom Dansakademin
Redovisa insatser och resultat av samverkan med aktorer inom det fria kulturlivet,
samt hur Regionteater Vist varit en resurs for andra

o Redovisa andra relevanta regionala, nationella och internationella samarbeten



Mal 2

Regionteater Vist AB ska fordjupa sina pedagogiska metoder och arbetssitt utifrén
delaktighet och tillgdnglighet av, med och for den unga publiken samt utveckla metoder och
arbetssitt inom kultur & hélsa-omradet

Indikatorer

o Redovisa pedagogiska insatser som bidragit till att stimulera ldrande och eget
skapande och pa vilket sétt de har dkat, breddat och fordjupat deltagandet
Redovisa insatser och resultat av ert arbete inom omréddet kultur & hilsa
Redovisa samarbeten inom konstnirlig forskning (om aktuellt)

Mal 3

Regionteater Vist AB ska gora scenkonst tillgidnglig for barn och unga i hela Viéstra Gotaland
Indikatorer

o Redovisa resultat av insatser for att nd och angé fler invanare utifran riktlinjerna for
vidgat deltagande, Rdtten att delta i kulturlivet:

a) Motverka diskriminering

b) Jamstélldhetsintegrering

c) Jamlikhet

d) Arbetet med nationella minoriteter

e) Arbetet med barn och unga

f) Arbetet med civilsamhillet

o Redovisa insatser for att tillgingliggdra och utveckla scenkonsten genom
digitalisering
Redovisa turnéverksamheten under perioden
Redovisa resultat av och atgirder utifran publik- eller deltagarundersokningar

Mal 4

Regionteater Vist AB ska bidra till regional utveckling och till social, miljoméssig och
ekonomisk hallbarhet

Indikatorer

o Redovisa insatser och resultat for att starka social, miljomaéssig och
ekonomisk hallbarhet

o Redovisa insatser och resultat for att minska klimatpaverkan

o Beskriv verksamhetens roll utifran Regional utvecklingsstrategi for Vistra
Gétaland 2021-2030

o Redovisa insatser och resultat for att 6ka jamstélldhet och motverka
trakasserier 1 den interna verksamheten
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3. Uppfoljning och rapportering av uppdrag

Regionfullméktiges mal for kommande budgetar meddelas 30 juni aret innan.

Instruktioner for rapportering kommer att séndas till respektive verksamhet i god tid innan
deadline samt ligga tillgdngliga pa Vistra Gotalandsregionens hemsida.

Ar

Senast
datum

Aktivitet

2021

10 januari

Redovisning av regionfullméktiges indikatorer for scenkonstinstitutioner och
museer

Verksamhetsplan for 2021

1 mars

Slutrapportering av uppdrag 2018-2020

Verksamhetsberittelse/arsredovisning 2020

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen
Lénk till information och riktlinjer for uppf6ljning fran Statens Kulturrad

var + host

Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare

Politisk dialog med kulturndmndens presidium

Temadag

2022

10 januari

Redovisning av regionfullméktiges indikatorer for scenkonstinstitutioner och
museer

Verksamhetsplan for 2022

1 april

Verksamhetsberittelse/arsredovisning 2021 inkl. rapportering av uppdragets mal
och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

var + host

Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare

Politisk dialog med kulturnimndens presidium

Temadag

2023

10 januari

Redovisning av regionfullméktiges indikatorer for scenkonstinstitutioner och
museer

Verksamhetsplan for 2023

1 april

Verksamhetsberéttelse/arsredovisning for 2022 inkl. rapportering av uppdragets
maél och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

mayj

Eventuellt sarskild uppgiftsinsamling




var + host Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare

Politisk dialog med kulturndmndens presidium

juni Temadag
2024 | 10 januari Redovisning av regionfullmiktiges indikatorer f6r scenkonstinstitutioner och
museer

Verksamhetsplan for 2024

1 april Verksamhetsberittelse/arsredovisning for 2023 inkl. rapportering av uppdragets
mal och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

var + host Dialog om nytt uppdrag

Politisk dialog med kulturndmndens presidium

juni Temadag
2025 | 10 januari Redovisning av regionfullmiktiges indikatorer for scenkonstinstitutioner och
museer
1 april Verksamhetsberittelse/arsredovisning for 2024 inkl. slutrapport uppdrag 2021—
2024

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

4. Kommunikation

Verksamheter med uppdrag eller stod fran Véstra Gotalandsregionen ska i all kommunikation
val synligt markera stodet genom texten "Med stdd frdn” samt Véstra Gotalandsregionens
logotyp. Regiondgda bolag ska anvédnda texten - en del av Véstra Gotalandsregionen” samt
Vistra Gotalandsregionens logotyp bredvid sin egen.

Mer information och verktyg finns pa koncernavdelning kulturs hemsida:
www.vgregion.se/kultur/visavgr
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5. Kontaktuppgifter

Regionteater Vist AB
Styrelse Lena Bjurstrom, ordfoérande
Verksamhetschef Susanna Dahlberg, VD
Telefon 076-854 41 60
E-post susanna.dahlberg@regionteatervast.se
Dans: Bryggaregatan 10, 503 38 Boras
Postadress

Teater: Stromstadsvédgen 41, 451 50 Uddevalla

Vistra Gotalandsregionen

Kulturndmnd Conny Brénnberg, ordférande
Koncernavdelning Katti Hoflin, kulturchef

kultur

Kontaktperson Marian Soderholm, regionutvecklare
Telefon 076-531 45 21

E-post marian.soderholm@vgregion.se
Myndighetsbrevldda kultur@vgregion.se

Verksamheten ansvarar for att meddela koncernavdelning kultur eventuella forandringar av
kontaktuppgifter genom kultur@vgregion.se

Koncernavdelning kultur meddelar pa samma sétt eventuell fordndring av ansvarig

regionutvecklare.




13

6. Bilaga — Verksamhet

6.5 Andamal

Regionteater Vist ska bedriva savil regional teater- och dansverksamhet i Vistra Gotaland
som lokal teater- och dansverksamhet i Uddevalla och Borés eller andra kommuner i Véstra
Gotaland.” (Ur bolagsordningen)

“Regionteater Vst bedriver regional teater- och dansverksamhet med hogkvalitativ
scenkonst, med internationell lyskraft, for barn och unga. Minskliga réttigheter och ett
normkreativt forhdllningssétt genomsyrar arbetet. Verksamheten i Uddevalla kommun 4r en
viktig arena och métesplats for invanare och besokare, dar motet med lokal, regional,
nationell och internationell scenkonst tillgingliggdrs.” (Ur uppdraget fran Uddevalla
kommun)

6.6 Vision

”Genom scenkonst stirka de unga individerna och de demokratiska virdena i Vistra
Gotaland.” (Antagen av styrelsen 2017)

6.7 Verksamhetsbeskrivning

e “Regionteater Vst ska bedriva teater- och dansverksamhet for en bred publik av barn
och unga med hog konstnérlig kvalitet.

e Bolaget ska utifrdn scenerna i Uddevalla och Bords samt genom turnéverksamhet och
ett normkritiskt arbetssétt nd och angd barn och unga i Véstra Gotaland oavsett alder,
kon och/eller social bakgrund.

e Bolaget ska ge nationell lyskraft till Véstra Gotaland och vara ett kunskaps- och
resurscentrum for kommuner och fria kulturaktorer.

e Bolaget ska bedriva sin verksamhet i enlighet med uppdrag fran kulturnimnden i
Vistra Gotalandsregionen och kultur- och fritidsndmnden 1 Uddevalla kommun.”

(Ur dgardirektivet for Regionteater Viist AB 2020)

Regionteater Vist AB producerar scenkonst: teater vid Uddevallascenen och dans vid
Bordsscenen. Forestillningarna produceras direkt for uruppforande pa Regionteater Vist och
riktas till barn och unga mellan 616 ér. Alla forestillningar turnerar i Vistra Gotaland.
Genom avtal om scenkonst som tecknas med 8—10 kommuner per ar, erbjuds barn i alla
arskurser en forestéllning per ar. Publiken och motet med den ér alltid utgangspunkten i
Regionteater Vists arbete. Genom malmedvetet utvecklingsarbete kring barnens deltagande
utvecklas scenkonsten.

Regionteater Vst fungerar som ett kunskaps- och resurscentrum. Det innebér att Regionteater
Vist delar med sig av erfarenheter, metoder och resurser till framforallt det fria kulturlivet,
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skolor och arrangorer. Det kan innebéra residensmojligheter, utlaning av lokaler och teknik,
information om andra lokaler och deras tillgénglighet samt fortbildningar inom
scenkonstomradet, bland annat.

Regionteater Vist har ett stort ndtverk bade inom och utanfér branschen regionalt och
nationellt. Aven internationella kontakter r viktiga for att utveckla kvalitet och kompetens
inom bolaget och som del av Vistra Gotalandsregionens internationalisering.

Regionteater Vist skapar scenkonst som i tilltal och &mnesval nir en ung publik. Regionteater
Vist har stor tilltro till publiken och scenkonstens forméga att visualisera och gora det svéira
talbart. Perspektiven pa tillganglighet &r manga. For Regionteater Vst handlar det framst om
att gora scenkonst tillgdnglig for alla barn och unga i Vistra Gotaland. Tillganglighet innebér
ocksa ett medvetet och aktivt forhallningssitt till representation pa och bakom scenen, till
sprak och uttrycksitt. Teatern arbetar med ett intersektionellt perspektiv.

6.8 Organisation

Regionteater Vst dr ett aktiebolag som dgs av Vistra Gotalandsregionen till 91 procent och
Uddevalla kommun till nio procent. Bolaget har sitt site i Uddevalla. Styrelsen bestar av sju
ledamoter, varav fem utses av regionfullméktige i Véstra Gotalandsregionen som ocksa utser
ordforande. Tva ledaméter utses av Uddevalla kommun.

Den tillsvidareanstdllda personalen uppgick 2019 till 37 personer, fordelat pa 20 kvinnor och
17 mén. Tillsammans med visstidsanstilld personal utférdes 56 drsverken, varav 23
konstnérlig personal, 19 teknisk och 14 administrativ personal. Organisationen leds av VD
och det finns tva konstnarliga chefer, en for dans respektive en for teater.

Personal
VD

Konstnirlig avdelning dans: leds av konstnérlig chef dans, innehaller dansare, repetitor och
kompositor

Konstnirlig avdelning teater: leds av konstnérlig chef teater, innehéller skddespelare och
dramaturg

Teknisk avdelning: leds av chef tekniska avdelning och innehaller tekniker (bade
tillverknings- och forestillningstekniker scen, rekvisita, kostym, ljus, ljud), inklusive
servicepersonal och lokalvard.

Administrativ avdelning: leds av chefsproducent och innehéller producenter,
turnésamordnare, dramapedagog, receptionist och danspedagog

Ekonomiavdelning: leds av ekonomichef och innehaller handlaggare for 16ner och fakturor
Kommunikationsavdelning: leds av kommunikationschef och innehéller en kommunikator

Fastighet och IT: chef deltid + kopta tjénster IT



6.9 Ekonomi & statistik

Ekonomisk dversikt 2019

(tkr)

Totala intiikter 48 537
varav:

- regionala stod 28 675
- statligt stod 12 788
- kommunalt stéd 4972
- Ovriga intékter 2102
Totala kostnader 48 430
varav:

- personal 34 046
- lokaler 6 345
- Ovriga kostnader 8 039
Sjdlvfinansieringsgrad 3%
Samverkansmedel (tkr) 12 788

forestéllningar 466 456 98%
publik 21 600 18 000 83%
programaktiviteter 286 223 78%
deltagare 6 600 2 700 41%

Kalla: Kulturdatabasen. Barn avser O till 18 ar. Publikstatistiken &r avrundat till hela hundratal.



7. Bilagor

Kulturndmndens allmanna villkor for stod
Kulturndmndens allménna villkor

Kulturstrategi Vastra Gotaland och regional kulturplan 2020-2023
Kulturstrategi Véstra Gotaland och regional kulturplan 2020-2023

Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030
Beslutas 1 februari 2021.

Riktlinjer for kulturnamndens strategiomrade Vidgat deltagande
Ritten att delta i kulturlivet

Riktlinjer for kulturnamndens strategiomrade Gynna nyskapande
Riktlinjer f6r Gynna nyskapande

Riktlinjer for kulturnamndens strategiomrade Utveckla kapaciteter
Riktlinjer for Utveckla kapaciteter

Riktlinjer for kulturnamndens strategiomrade Nyttja tekniken
Riktlinjer for Nyttja tekniken

Riktlinjer fér kulturndmndens strategiomrade Oka internationaliseringen
Riktlinjer for Oka internationaliseringen

Vastra Gotalandsregionens visuella profil
Vaistra Gotalandsregionen visuella profil

Beslutsdatum 2020-09-10
Uppdragsbaserat verksamhetsstod till styrelsen for Regionteater Vast AB 2021-2024
Diarienummer: KUN 2020-00024

Beslutat av Vastra Gotalandsregionens kulturnamnd

GOTALANDSREGIONEN

VY vistra
v



