Aktiedgaravtal gallande Regionteater Vist AB

1. Bakgrund

Detta avtal ersatter det tidigare avtalet mellan Vastra Gotalandsregionen (VGR) och
Uddevalla kommun (kommunen) undertecknat den 3 respektive 21 maj 2001.

2. Parterna

VGR och kommunen férbinder sig genom detta avtal att gemensamt dga aktiebolaget
Regionteater Vast AB (RTV). VGR ska inneha 91 procent av aktierna i RTV och kommunen 9
procent.

Parterna ar beredda Overvaga att utoka antalet deldgare i RTV. Detta kan ske genom
forsaljning eller emission av aktier.

3. RTV:s verksamhet

Det 6vergripande uppdraget ar att framja, starka och utveckla scenkonsten avseende teater
och dans for en ung publik i Vastra Gétaland. RTV:s produktionsenheter ar placerade i
Uddevalla och Boras. | Uddevalla bedrivs dven verksamhet enligt uppdrag fran kommunen.

RTV:s sate ska vara Uddevalla.

4, Styrelse

Styrelsen ska utgbras av 7 ledamoter varav fem ledamoter utses av VGR. En av dessa
ledamoter utses till ordférande. Tva ledamoter utses av kommunen. Vice ordférande valjs
inom styrelsen.

Ledamoterna utses pa ordinarie arsstamma aret efter det att val till regionfullmaktige
respektive kommunfullméaktige dgt rum. Dessa ledamoter kvarstar intill slutet av ordinarie
arsstdmma aret efter nasta val till respektive fullmaktige.

5. Verkstallande direktor

RTV ska ha en verkstéallande direktér som utses av styrelsen.



6. RTV:s finansiering

Den l6pande verksamheten finansieras genom arliga anslag fran VGR och kommunen.
Utgangspunkten ar 2013, med arlig indexupprakning, som faststallts i VGR:s kulturnamnds
detaljbudget respektive kommunens kultur- och fritidsnamnds detaljbudget for detta ar.

Framtida finansiering regleras och faststalls i kulturnamndens respektive kultur- och
fritidsnamndens detaljbudgetar.

7. Uppdrag och samrad

Parterna ska arligen ge uppdrag till RTV och samtidigt delfinansiera verksamheten enligt
ovan. Uppdragsgivare ar kulturnamnden i VGR och kultur- och fritidsnamnden i kommunen.
VGR:s uppdrag har sin tyngdpunkt i turnéverksamhet och samverkan dar RTV:s kvalitativa
utveckling, nyskapande samt ungas majlighet till delaktighet star i fokus. Kommunens
uppdrag har sin tyngdpunkt i RTV:s roll i Uddevalla kommuns kulturliv.

Uppdragsgivarna ska arligen folja upp verksamheten. RTV kan dven kalla till sarskilda
overlaggningar om fordandringar i uppdrag eller finansiering aviseras av nagon agare.
Overldggningar ska i sddant fall genomféras innan den 1 september aret fére aviserade
forandringar ska genomféras. Sammankallande ar RTV.

Parterna lamnar gemensamma agardirektiv till RTV.

8. Avtalstid

Avtalet géller fran den 1 juni 2014 till och med den 31 december 2016. Om inte
aktiedgaravtalet sagts upp av nagon part senast sex manader fore avtalstidens utgang,
forlangs avtalet automatiskt med tre ar i taget med samma uppsagningstid.

9. Ovrigt

Var och en av parterna har ratt att pakalla omférhandling av avtalet vid vasentligt &ndrade
forutsattningar.

Om nya aktiedgare tillkommer ska ett nytt aktiedgaravtal tecknas med samtliga deldgare.
Det nya avtalet ska innehalla samma |6p-, uppsagnings- och forlangningstid som dittills
gdllande avtal.



Detta avtal upprattas i tva originalexemplar, varav parterna tagit var sitt
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Akliedgaravial avseende Viistsvenska Teater och Dans AB

1. Bakgrund

Genom tillkomsten av det nya lanet 1998-01-01 och genom bildandet av Vistra
Gétalandsregionen 1999-01-01 har de givna forutsitiningarna for kulturinstitutio-
ner baserade pd den tidigare indelningen foréndrats. Genom samordning av léns-
teaterresurser inom f d Bohuslén och Alvsborg ska en effektlvare verksambhet
kunna erbjudas lanets befolkning.

Detta avtal ersétter avtal mellan Uddevalla kommun och Bohuslandstinget daterat
den 4 maj 1990 ang drift av- Bohusldns teater.
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2. Parterna

Vistra Goétalandsregionen (nedan kallat regionen) och Uddevalla kommun (nedan
kallat kommunen) forbinder sig genom detta avtal att gemensamt driva ett teater-
bolag med firma Vistsvenska Teater och Dans AB (nedan kallat bolaget). Bola-
gets aktiekapital ska lagst uppgé till 3 000 000 kronor. Regionen ska inneha 91
procent av aktierna i bolaget och kommunen 9 procent.

Parterna 4r beredda dverviga att utdka antalet deldgare i bolaget. Detta kan ske
. genom forséljning eller emission av aktier. Regionen &tar sig ett majoritetsansvar.

3. Bolagets verksamhet

Det.gvergripande malet med verksamheten 4r att frimja, stirka och utveckla den
teaterverksamhet som tidigare bedrivits i de bida teatrarna Bohusléns Teater och
Alvsborgsteatern. Bolaget ska, under de tidigare teatrarnas namn, producera teater
1 s&vil Boras som Uddevalla for turnéverksamhet inom Vistra Gotaland och for
egen scen 1 Uddevalla.

Alvsborgs’ceatem i Boras, som r en renodlad turnerande teater, bibehaller profilen
att producera dans- och teaterforestédllningar f6r barn och unigdom. Bohusléns Te-
ater ska omv#xlande spela fér vuxna och den unga publiken samt utveckla samar-
betet med amatérer och skolor. Bohuslins Teater 1 Uddevalla blir hemmascen
ocksa fér Alvsborosteaterns dansensemble :

Regionen far genom bolaget en starkare enhet med storre mojlighet att utveckla
den turnerande teatern och dansen i regionen. Uddevalla kommun fir genom bo- Zg/»
Y.
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laget tillgdng till en teater med stérre resurser, storre variation och storre konst-
nirliga och pedagogiska utvecklingsmoéjligheter.

Bolagets site ska vara Uddevalla.

4. Bolagsordning

Yid bolagets bildande ska bolagsordningen ha det inneh4ll som framgar av bilaga.
Andringar av bolagsordningen ska beslutas av fullméaktigeférsamlingarna.

Parterna godkénner att mindre foréndringar gérs 1 bolagsordningen vid bildandet
av bolaget om dessa féranleds av papekanden frén registreringsmyndigheten och
inte 16r bolagets foremal eller dndamal.

5. Styrelse

Bolagets styrelse ska bestd av 7 ledaméter.

Fem ledamoter utses av Vistra Gotalandsregionen. En av dessa ledamdter bor av
styrelsen utses till ordférande. Tva ledaméter utses av Uddevalla kommun. Vice

ordférande ska viljas inom styrelsen.
Ledaméter utses for tiden frén ordinarie bolagsstamma &ret efter det att val till re-

gionfullmaktige respektive kommunfullmaktige dgt rum intill slutet av den ordi-
narie bolagsstdimman &ret efter nésta val av fullmiktige.

6. Verkstillande direktor

Bolaget ska ha en verkstillande direkt6r, som utses av styrelsen.

7. Bolagets finansiering

Bolaget etableras genom att samtliga tillgangar, skulder och eget kapital Sverfors
frén stiftelsen Bohusléns Teater och stiftelsen Alvsborgsteatern samt genom tillf6-
rande av aktiekapital, Den budgeterade resultat- och balansrikningen bildgges

detta avtal.

Den 18pande verksamheten finansieras genom bidrag fran regionen resp kommu-
nen. I utgdngsliget (4&r 2001) bidrog Vistra Gétalandsregionen med 16 830 000

kronor och Uddevalla kommun med 4 008 000 kronor. Ovriga intdkter utgdrs av
statsbidrag, arrangdrs- och biljettintdkter samt 6vriga eventuella intékter.
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8. Samrad

Parterna ska érligen ldgga nppdrag (bestilining) till teatern och delfinansiera verk-
samheten. Uppdragsgivare 4r kulturndmnderna hos respektive dgare. Regionens
uppdrag ska ha sin tyngdpunkt i turnéverksamhet och samverkan med teater- och
danslivet i regionen. Kommunens uppdrag har sin tyngdpunkt i Bchusléns Teaters
roll i det kommunaia kulturlivet i Uddevalla och ska ha en omfattning som star i
proportion till kommunens arliga bidrag.

Parterna ska, minst en g&ng per &r och senast 15 juni, métas for sérskild 6verldgg-
. ning infér ldmnande av uppdrag och for att ligga fast samt féljaupp riktlinjer for
verksamheten.

Parterna ska ldmna ett gemensamt dgardirektiv till bolaget.

9. Bolagets orsanisation

Det éligger styrelse och VD att skapa en dndamaélsenlig organisation f6r verksam-
heten. Parterna 4r §verens om foljande vergripande riktlinjer:

1

Konstnérlig produktion ska bedrivas fran sédvél Uddevalla som Boras. Bada enhe-
terna ska ha savil konstnérlig som teknisk personal placerad vid respektive enhet.

Ett gemensamt konstnérligt rad ska inréttas.

Repertoaren ska samplaneras och produktionsresurser samordnas.

10. Overlatelse av verksamhet

Overlatelsen skall omfatta samtliga tillgingar/skulder, avtal och 6vriga 4taganden
enligt stiftelsernas faststéllda balansrdkningar per den 30 juni 2001.

- Overlatelsen skall ske per den 1 juli 2001,

Sérékilda avtal skall uppréttas mellan stiftelserna och det nybildade éktiebolaget
avseende Gverlatelsen av tillgéngar/skulder.

J1. Personal

Avtalet innebér en verksamhetsgvergéng enl 6 b § lagen om anstéllningsskydd.
Verksamhetsévergangen omfattar all anstdlld personal och sker fran respektive
stiftelse till Vistsvenska Teater och Dans AB 1 enlighet med lagens regler. 1
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12. Avtalstid
Avtalet géller fran och med den 1 juli 2001 till cch med den 31 dec 2004, Om inte

aktiefigaraviaiet sagts upp av ndgon part senast sex méanader fore avtalstidens ut-
géng, férldngs avtalet automatiskt med tre &r i taget med samma uppsigningstid.

Parterna dr ¢verens om att under varen 2004 utvirdera avtalet. Den gemensamma
ambitionen 4r att avtalet, efter eventuella justeringar, ska forlingas med tre &r &t
géngen.

13. Ovrigt

Envar av parterna har rétt att pakalla omférhandling av avtalet vid visentligt 4nd-
rade forutsdttningar,

Om nya aktiedgare tillkommer skall ett nytt aktiefigaravtal tecknas med samtliga
deldgare. Det nya avtalet skall innehalla samma 16p-, uppségnings- och forldng-
ningstider som dittills gdllande avtal. '
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Detta avtal har uppréttats i tva originalexemplar, varav parterna tagit var sitt.

Vistra Gotalandsregionen Uddevalla kommun
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Regionteater Vst

Handldggare
Kultursekreterare Stellan Hedendahl

Telefon 0522 - 69 6533
stellan.hedendahl(@uddevalla.se

Uddevalla kommuns uppdrag till Regionteater vast

Uddevalla kommun bidrar till finansieringen av Regionteater genom ett arligi bidrag.
Anslaget for 2014 4r 4.400.000 kr

Uddevalla kommun ger arligen Regionteater Vst ett uppdrag.
Detta uppdrag formulerar vilken verksamhet kommunen sérskilt efterfragar.
Uppdraget bestims efter att Kultur och fritidsndmnden beslutat om anslag och i relation

till detta.

Allmént uppdrag

Regionteater vist (RTV) 4r en resurs for teater och danskonsten 1 Uddevalla. For
Uddevalla kommun dr det viktigt att RTV #r ett positivt varuméarke i kommunens
kulturliv och som mérks bade lokalt, nationellt, regionalt och internationellt.

Skolférestéllningar
RTV spelar forestillningar for alla Uddevalla kommuns elever (eller kommunala

skolor) i arskurserna 0 -9 enligt ett separat avtal med Barn och
utbildningsforvaltningen. RTV bjuder in elever som referensgrupp. provpublik och for
rundvandring pa teatern.

Géstspel och samarbeten
RTV ska ta emot géstspel och upplata lokaler samt bista med personal och teknisk

utrustning.

Dansgdstspel inom Dansnit Sverige dr dtagande dessutom att vara arrangér for dessa
arrangemang. (RTV star for ekonomi)RTV ér ocksa representerade i nétverket.

Samarbeta med Uddevalla Gymnasieskola enligt sérskild plan.

Fortsitta med samarbetet med Kulturskolan i Uddevalla enligt sérskild
dverenskommelse.

Bista det fria kulturlivet med lokaler och teknik mm.

Kultur och fritid o
Kulturavdelningen Postadress Besdksadress Telefon (vx) Fax
451 81 UDDEVALLA Stadshuset Varvsvagen 1 0522-69 60 00

www.uddevalla.se E-post Kultur och fritideuddevollo.se
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Utbyggnad av Museet/ Kulturhus
RTYV skall bistd vid planering av nya lokaler f6r kulturlivet. Det kan innebéra allt fran
tekniskt kunnande till allméinna diskussioner om verksamheten och innehall.

Samrad

Samrad skall ske mellan RTV och Kultur och fritidsforvaltningen tva ganger per ar.
Sammankallande dr RTV. Det forsta samradet avhandlar i huvudsak uppfoljningen av
det gingna aret. Det andra samradsmdotet har kommande ars verksamhetsplan som
huvudpunkt. Vid detta tillfille limnas av parterna information om sannolik storlek pa
kommande &rs bidrag. Samraden skall ske i februari samt i god tid fore 30 oktober varje
ar.
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Katarina Hansson Susanna Dahlberg
Tt Kultur och fritidschef VD

Kultur och fritid Regionteater Vst



